PODER JUDICIARIO ~
JUSTICA FEDERAL DE 12 INSTANCIA
SECAO JUDICIARIA DE RORAIMA

EDITAL N. 01/2014

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIARIOS
CURSO DE INFORMATICA

O JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FORO EM EXERCICIO DA JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU
EM RORAIMA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo ATO/PRESI/ASMAG n2 869 de
21/5/2014 do TRF da 12 Regido, do Conselho da Justica Federal, e em cumprimento a Resolugao
n2 208 de 04/10/2012, do Conselho da Justica Federal, torna publico o Processo Seletivo de
Estagio para Estudantes do Curso de Informatica, conforme as disposicGes a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 - Este processo seletivo tem por finalidade o preenchimento de vagas de estagio para
estudantes do curso de Informatica, que exercerdo suas atividades nas unidades
administrativas da Justica Federal/RR, em Boa Vista, bem como a formacdo de respectivo
cadastro de reserva.

1.2- O estagio na Justica Federal/RR exige carga horaria didria de 4 (quatro) horas de
atividades e tem como contraprestacdo bolsa mensal de RS 680,00 (seiscentos e oitenta reais),
acrescida de auxilio-transporte no valor de R$4,50 (quatro reais e cinglienta centavos) por dia
de atividade no meés, sendo tais valores reajustdveis de acordo com a disponibilidade
orcamentdria do Tribunal Regional Federal da Primeira Regido.

1.3 - As contratagdes para estagio dos estudantes aprovados dar-se-ao de acordo com o
numero de vagas apuradas mensalmente e a disponibilidade orcamentaria e financeira da
Justica Federal/RR.

1.4 - O processo seletivo serd regido por este edital e seus eventuais aditamentos, erratas,
instrucdes, comunicados e convocacgdes dele decorrentes, obedecida a legislagdo atinente.

1.5 - A participagao no presente processo seletivo é aberta a todos os alunos do curso de
Informatica, regularmente matriculados do 42 (quarto) ao 62 (sexto) periodos, que estudam em
instituicoes de ensino superior oficialmente reconhecidas.

1.6 - A contratacdo do candidato aprovado e convocado para o preenchimento de vaga estd
condicionada ao efetivo cumprimento dos requisitos quanto ao periodo académico em curso -
minimo, a regularidade documental, a higidez de saude fisica e mental do convocado, bem
como a assinatura de termo de compromisso entre a Justica Federal/RR e a instituicdo de
ensino e o estudante.

1.7 - A Diretoria do Foro constituirda comissdo de servidores para a devida execuc¢do deste
processo seletivo em todas as suas fases.



PODER JUDICIARIO ~
JUSTICA FEDERAL DE 12 INSTANCIA
SECAO JUDICIARIA DE RORAIMA

2- DAS INSCRICOES

2.1 - As inscricdes sdo gratuitas e serdo realizadas no periodo de 07 a 15.07.2014 na Secdo de

Desenvolvimento e Avaliacdo de Recursos Humanos da Justica Federal/RR — Avenida Getulio
Vargas, 3.999 — Canarinho, no horario das 09h00min as 11h00min.
2.2 - Os candidatos deverdo preencher e assinar o formulario de inscricdo, e entregar:

a) Copia de documento oficial de identidade (apresentada junto ao original);

b) Histérico Escolar (emitido e autenticado pela instituicdo de ensino);

c¢) Declaracdo ou atestado de matricula, com o registro do periodo no qual o aluno

esta regularmente matriculado (emitido e autenticado pela instituicdo de ensino).
2.1.2 - Ser3do considerados documentos de identidade: carteiras de identidade (RG), carteiras
funcionais de o6rgaos publicos; carteiras emitidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens e Conselhos); carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (apenas
o modelo com foto) e o passaporte brasileiro.
2.1.3 - Ndo serdo aceitos meros comprovantes de matricula, sendo imprescindivel a entrega de
“declaracdo” ou “atestado” de matricula com o registro do periodo no qual o aluno se
encontrada matriculado.
2.3 - O ato de inscrigdo implica a plena concordancia por parte do candidato com as normas
deste edital, sobre as quais nao poderd alegar desconhecimento.

3- REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA A CONTRATAGAO DO CANDIDATO APROVADO

3.1 - Os requisitos para a contratacdo do estudante aprovado neste processo seletivo sdo os
seguintes:

3.1.1 - O candidato aprovado, no momento da convocacdo para a contratacao, deverd ser aluno
regularmente matriculado no minimo no quarto periodo ou equivalente, ou no maximo no
sexto periodo ou equivalente, de curso de graduacdo em Informatica em instituicao de ensino
superior oficialmente reconhecida.

3.1.2 - Nao podera realizar o estagio o candidato que estiver ocupando cargo, emprego ou
fungdo vinculado aos 6rgaos ou as entidades da administragdo publica direta ou indireta de
gualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios. Ndo ser
militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal; Ndo ser titular de mandato eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal e nem ser servidor do Ministério Publico, conforme o art. 22 da
Resoluc¢do CJF 208/2012.

3.1.3 - O candidato convocado para a contratacdo serd submetido a exame médico que
comprove sua saude fisica e mental, ou avaliado por equipe médica multidisciplinar, no caso de
ser portador de deficiéncia fisica.

3.2 - Aceita a vaga para a qual foi convocado, o candidato aprovado tera 5 (cinco) dias Uteis
para providenciar e apresentar a documentagdo necessaria para o ingresso nas atividades de
estdgio, a saber:
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a) Declaragdo da instituicdo de ensino de que o candidato é aluno regularmente
matriculado entre os periodos/anos supracitados;
b) RG, Titulo de Eleitor e CPF validos;
c) Comprovante de residéncia;
d) 1 (uma) foto 3x4;
e) Aptiddo fisica e mental, comprovadas através de exame médico na Justica
Federal/RR.
3.3 - A aprovacdo no processo seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas apenas expectativa
de ser convocado para preencher vaga de estagio.
3.4 - O candidato aprovado sera convocado para contratacdo por ordem de classificacdo, de
acordo com as vagas surgidas em Informatica.
3.5 - O candidato convocado para a contratagao ndo tem direito a escolha da unidade onde
exercera suas atividades, competindo exclusivamente a Justica Federal/RR a determinacdo de
sua lotagado.
3.6 - O contrato de estagio sera regido pela Lei 11.788, de 25/9/2008, bem como pela
Resolugdo n2 208 de 04/10/2012 do Conselho da Justica Federal.

4- DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 - Aos portadores de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente processo
seletivo.

4.2 - Em obediéncia ao disposto no paragrafo 52 da Lei 11.788/08, serd reservado aos
candidatos aprovados portadores de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas, em Informatica, distintamente entre si.

4.3 - O candidato portador de deficiéncia aprovado e convocado sera submetido a avaliagdo por
parte de equipe médica multidisciplinar, devendo apresentar, previamente a contratacdo,
laudo de especialista que ateste a deficiéncia, emitido hd no maximo 6 (seis) meses, a fim de se
verificar o enquadramento de sua condigdo especial nas categorias legais, bem como se ha
compatibilidade ou nao da deficiéncia com as atribui¢cdes do estagio.

4.4 - O candidato portador de deficiéncia que ndo declarar sua condigao no ato da inscrigao nao
poderd posteriormente solicitar seu enquadramento como tal ou interpor recurso invocando
sua situacdo especial.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1 - A pontuacdo de cada candidato serd obtida através da soma de suas notas do primeiro ao

ultimo periodo cursado, dividida pelo nimero de disciplinas ja cursadas (Média Aritmética
Simples das disciplinas ja cursadas).
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5.1.1 - O ultimo periodo cursado pelo estudante é o imediatamente anterior aquele no qual o
candidato se encontra regularmente matriculado, atestado em declaracdo de matricula
entregue no ato de inscrigdo.

5.1.2 - Disciplinas porventura cursadas antecipadamente, referentes a periodos superiores ao
ultimo periodo padrdo cursados pelo estudante, ndo serdo consideradas para efeito do calculo
citado noitem 5.1.

5.1.3 - Disciplinas ndo integralizadas pelo estudante por reprovagdo, trancamento ou
infreqliéncia, mas constantes da grade padrdao da instituicdo de ensino e, portanto
pertencentes oficialmente a periodos ja cursados, serdo consideradas aritmeticamente para o
estabelecimento do niumero divisor do somatério das notas obtidas.

6. APROVAGAO, RESULTADO E RESULTADO FINAL

6.1 - Considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver apds a aplicacdo do procedimento
descrito no item 5.1, pontuacdo igual ou superior a 50 pontos (50% - cinglienta por cento),
observando classificacdo distinta para os candidatos aprovados do curso de Informatica.
6.2 - No caso de empate, aplicar-se-a a seguinte seqliéncia de critérios de desempate:
a) candidato regularmente matriculado em periodo mais avangado;
b) candidato mais velho;
c) caso persista o empate serd realizado sorteio em data e horario previamente
designados, podendo o candidato acompanhar se assim desejar.
6.3 - O resultado do processo seletivo sera divulgado no dia 16.07.2014, com publicacdo no
endereco eletronico www.jfrr.jus.br
6.4 - O resultado final, apds o julgamento de recursos, serd divulgado no dia 21.07.2014, com
publicagao no enderego eletrénico www.jfrr.jus.br

7. DOS RECURSOS

7.1 - Caberd interposi¢ao de recursos fundamentados no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados
do primeiro dia subsequliente a data da publicacdo do objeto do recurso, contra:
7.1.1 - Resultado do processo seletivo, desde que se refira a erro de calculo da nota;
7.1.2 - Resultado final, desde que se refira a erro material quanto a listagem dos aprovados.
7.2 - Os recursos mencionados no item 7.1 deste Edital deverao ser entregues, com indicacado
precisa do objeto em que o candidato se julgar prejudicado, diretamente pelo candidato ou por
terceiro, sob pena de indeferimento;
7.3 - O recurso devera ser entregue em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na sua
parte externa e frontal os seguintes dados:

a) Justica Federal de Primeiro Grau em RR — Edital 01/2014;

b) Nome completo do candidato e numero da inscricdo.
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7.4 - O recurso devera obedecer as seguintes determinacgdes:

a) ser digitado ou datilografado;

b) apresentar identificagdo do candidato;

c) conter a indicacdo da hipdtese do item 7.1.1 ou 7.1.2;

d) ser elaborado com argumentacao légica e especifica.
7.5 - Admitir-se-a um Unico recurso por candidato.
7.6 - Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificacbes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 7.1
deste Edital.
7.7 - A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso serd publicada no
endereco eletronico www.jfrr.jus.br
7.8 - A decisdao de que trata o item 7.7 deste Edital tera cardter terminativo e ndo sera objeto
de reexame.
7.9 - Na ocorréncia dos dispostos nos itens 7.1.1 ou 7.1.2, podera haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior.
7.10 - N3o havera reapreciacdo de recursos.
7.11 - N3o serdo considerados os recursos encaminhados via fax, via postal, internet ou
qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste Edital, assim como aqueles apresentados
fora dos prazos determinados neste Edital.
7.12 - A comprovacao da tempestividade dos recursos sera feita por protocolo de recebimento,
atestando exclusivamente a entrega. No protocolo constardo o nome do candidato e seu
numero de inscri¢do.
7.13 - Ndo serd disponibilizada cépia e/ou devolugdo ao candidato do recurso entregue, ficando
a documentacdo sob responsabilidade da Justica Federal de Primeiro Grau em Roraima.
7.14 - N3o serd permitida ao candidato a inclusdo, complementacdo, suplementacdo ou
substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

8. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS

8.1 - A convocagdo para o preenchimento de vaga de estagio na Justica Federal de Roraima dar-
se-a exclusivamente através de mensagem eletrénica (e-mail), utilizando-se os dados

cadastrais fornecidos pelo candidato no ato de inscricdo no processo seletivo.
8.2 - O candidato convocado devera dar resposta no prazo de 24 horas sobre sua aceitacao ou
ndo da vaga de estagio.
8.3 - Facultar-se-a o remanejamento para o final da lista de aprovados o candidato que:
a) Desistir momentaneamente da convocagao;
b) Nos casos do item 8.4.1, o candidato aprovado devera requerer por escrito seu
reposicionamento no final da lista no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds sua
convocagao.



PODER JUDICIARIO ~
JUSTICA FEDERAL DE 12 INSTANCIA
SECAO JUDICIARIA DE RORAIMA

c) Sera remanejado de oficio, para o final da lista dos aprovados, o candidato
aprovado que nado for localizado em decorréncia de endereco eletronico
desatualizado ou incorreto.
8.4 - Compete exclusivamente ao candidato aprovado a atualizacdo de seus dados cadastrais,
devendo, para tanto, entrar em contato com a Secdo de Desenvolvimento e Avaliacdo de
Recursos Humanos (SEDER) da Justica Federal/RR pelo telefone (95) 2121-4206 ou pelo
endereco eletronico seder.rr@trfl.jus.br

8.5 - Em nenhuma hipdtese a Justica Federal de Primeiro Grau em Roraima serd
responsabilizada pela ndo localizacdo de candidato.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 - A comissdo constituida pela Diretoria do Foro para a execucdo deste processo seletivo
competird o julgamento dos possiveis recursos.

9.2 - Todos os atos relativos a este processo seletivo serdo publicados no endereco eletrénico
www.jfrr.jus.br

9.3 - E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo e divulgacdo de
todos os atos, editais, avisos, erratas, retificagdes ou comunicados referentes a este Processo
Seletivo que sejam publicados no enderego eletronico www.jfrr.jus.br

9.4 - Quaisquer despesas com documentos a serem emitidos pelas instituicdes de ensino,
decorrentes da participacdo do Processo Seletivo de que trata este Edital, correrdo por conta
do candidato, que ndo tera direito a ressarcimentos de qualquer natureza.

9.5 - No caso de ocorréncia de fato ou situagdao nao prevista que dificulte ou impossibilite a
divulgagao do resultado da selegao no dia, local e hordrio estabelecidos, a Justica Federal de
Primeiro Grau em Roraima reserva-se o direito de adiar tal informagdo, efetuando a
comunicacao dessa decisdao por meio da internet.

9.6 - A qualquer tempo proceder-se-d4 a anulacdo de inscricdo, selecdo, convocacdo ou
contratagdo, caso se verifiquem falsidades e/ou irregularidades na documentac¢do apresentada.
9.7 - Os itens deste edital poderdao sofrer eventuais alteracGes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
encerramento das inscricoes. Nestes casos, a alteracdo serd mencionada em edital
complementar, retificacdo, aviso ou errata a ser publicados no endereco eletrénico
www.jfrr.jus.br

9.8 - A relagdao de aprovados serd publicada no enderego eletronico www.jfrr.jus.br. A

publicacdo do resultado do certame, servird como comprovante para os fins legalmente
garantidos.

9.9 - Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de
quaisquer documentos e/ou recursos apos as datas e nas formas estabelecidas neste Edital.
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9.10 - Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de documentos excluir-se-
a o dia da divulgacdo e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que
coincida com o dia de funcionamento normal da Justica Federal/RR. Em caso contrario, ou seja,
se ndo houver expediente normal na Justica Federal/RR, o periodo previsto sera prorrogado
para o primeiro dia util seguinte.

9.11 - Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,
atos, avisos e convocacdes relativos a este Processo Seletivo que vierem a ser publicados no
endereco eletronico www.jfrr.jus.br

9.12 - Este processo seletivo tera a validade de 1 (um) ano a contar de sua homologacdo,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Diretoria do Foro da Justica Federal de
Primeiro Grau em Roraima.

9.13 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria do Foro da Justica Federal de Primeiro
Grau em Roraima.

Boa Vista-RR, 30 de junho de 2014.

Helder Girdo Barreto
Juiz Federal - Diretor do Foro em Exercicio



